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1 Apresentacao

Este é um documento apresentado a toda comunidade da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA). Trata-se do relatério da Coordenagao de Curso de
Engenharia de Software (ES), correspondente ao periodo compreendido entre Julho de
2018 e Janeiro de 2021.

O presente relatério foi construido buscando publicizar agoes diretas e indiretas da
referida coordenagao em conjunto com toda a comunidade académica do campus Pau dos
Ferros, em especial os servidores técnico-administrativos, dire¢ao, corpo docente e discente.
No presente documento, serdo relatados aspectos relevantes sobre o trabalho da primeira
coordenacao especifica para o curso de Engenharia de Software, atualmente considerado

como um curso de 22 ciclo desta universidade.

Dentre o trabalho realizado, pode-se destacar o compromisso da coordenacao em
contribuir para o crescimento e consolidagao, tanto do préprio curso, como também do
correspondente ao seu 1° ciclo (Bacharelado Interdisciplinar em Tecnologia da Informagao
— BTI) e do curso correlato de Engenharia de Computagao. Todos compoem os cursos da

area de Tecnologia da Informagao (TI) do campus.

Portanto, espera-se que as proximas composig¢oes de Coordenacao de Curso de
Engenharia de Software empreendam agoes para consolidar e evoluir cada vez mais para

atingir o potencial que este curso possui na regiao onde esta inserido, o Alto Oeste Potiguar.

Por fim, fica o agradecimento a todas as pessoas que apoiaram e colaboraram
com a implantacao e construcao do curso de Engenharia de Software na UFERSA, mais

especificamente no campus Pau dos Ferros.

Atenciosamente,
Prof. Me. Felipe Torres Leite
Ex-Coordenador do Curso de Engenharia de Software

Campus Pau dos Ferros - UFERSA
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1.1 Engenharia de Software

A finalidade do curso de ES é formar profissionais para controlar todas as fases do
processo de desenvolvimento do software, através de métricas e principios de engenharia

para obtencao de sistemas de qualidade e processos confiaveis e eficientes para a sociedade
(UFERSA, 2018).

Em particular, o curso de ES da UFERSA, no Centro Multidisciplinar de Pau
dos Ferros, ofertado em dois ciclos, tem como finalidade proporcionar uma formacao
solida em engenharia para a atuacao em projetos, desenvolvimento de software e de
sistemas computacionais de qualidade, de forma critica e inovadora, para potencializar

o desenvolvimento da regiao semidrida, especialmente da regiao do Alto Oeste Potiguar
(UFERSA, 2018).

Com isto, busca-se a formacgao de profissionais qualificados e cujo perfil esteja
relacionado ao ambiente de atuacao dos mesmos. Nesse sentido, é proposto fomentar
a vivencia dos discentes com situagoes pedagogicas para viabilizar a articulagao entre
os conhecimentos tedricos e suas respectivas praticas. Além disso, a participacdo em
atividades de pesquisa e de extensao sera constantemente incentivada para construir e
aprimorar os conhecimentos, bem como desenvolver a autonomia intelectual, a criatividade,
a competéncia pratica e reflexiva, um repertério cultural diversificado e a visdo ética e
politica da pratica profissional (UFERSA, 2018). Com essa formagao, o(a) egresso(a) de

ES podera atuar, nao exclusivamente, como:

« Analista de sistemas de software.

o Desenvolvedor de sistemas de software.

o Projetista de sistemas de software.

e Arquiteto de software.

» Gerente/Analista de configuragao.

» Gerente/Analista de qualidade de software.
» Gerente/Analista de testes de software.

» Gerente de projetos.

 Consultor/Auditor de sistemas de software.

Em relagao aos locais de atuacao de egressos(as), estes(as) terao a capacidade de
atuar em um mercado de trabalho globalizado, tanto criando e incorporando aspectos de

inovagao e criatividade, como também de seguranca e qualidade aos produtos e servicos
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oferecidos a sociedade para os mais diversos tipos de negocios, identificando e aproveitando
as oportunidades atuais e relevantes do mercado, nao se limitando apenas as empresas
de tecnologia para aplicacao do seu conhecimento e experiéncia profissional. Deste modo,
pode-se citar os seguintes locais de atuacao de um(a) Engenheiro(a) de Software: empresas
de desenvolvimento tecnologico, em especial, de sistemas de software, desenvolvendo os
mais diversos papéis dentro da sua profissdo; empresas de consultorias e/ou auditorias;
laboratérios de pesquisa cientifica e tecnologica; organizagoes governamentais, dentre
outros (UFERSA, 2018).

O(A) Engenheiro(a) de Software atua na area dos sistemas voltados a analise,
modelagem, especificacao, desenvolvimento, validagao e gerenciamento de requisitos de
software. Em sua atividade, projeta, implementa e fornece suporte aos sistemas desenvol-
vidos, efetua pesquisa cientifica e tecnolégica acerca da viabilidade técnico-econémica dos
mesmos e realiza a manutencao e acompanhamento dos sistemas computacionais em que
operam. Em sua atuacao, considera a ética, impactos sociais e legais de suas atividades.
Em consonancia ao perfil descrito, o(a) Bacharel(a) em Engenharia de Software formado(a)
na UFERSA ¢é um(a) profissional criativo(a) e analitico(a) capaz de criar produtos de
software que sao fruto do proprio esfor¢co ou do seu trabalho como integrante de uma

equipe (UFERSA, 2018).

O curriculo para os cursos de Bacharelado em Engenharia de Software é caracte-
rizado por um conjunto de componentes curriculares obrigatorios para formacao geral e
cientifica. Neste contexto, o foco estd no desenvolvimento de competéncias e habilidades
integradoras do conhecimento tedrico-pratico da area da Engenharia de Software, englo-
bando todas as etapas necessarias para a producao de software com qualidade, desde as
fases de concepcao e desenvolvimento até as fases de manutencao e evolucao de software
(UFERSA, 2018).

1.2 Organizacao

O presente relatério estd dividido em diferentes énfases, organizados da seguinte
forma: Coordenagao do Curso (Capitulo 2), Projeto Pedagdgico do Curso (Capitulo 3),
Colegiado de Curso (Capitulo 4), Nicleo Docente Estruturante (Capitulo 5), Transparéncia
(Capitulo 6), Administrativo (Capitulo 7), Apoio & Extensao Universitaria (Capitulo 8),
Apoio a Pesquisa (Capitulo 9) e Consideragoes Finais (Capitulo 10).



2 Coordenacao do Curso

Neste Capitulo é mostrada a composicdo da primeira coordenacao do curso! de ES
da UFERSA. Na Secao 2.1, é apresentado um resumo sobre os professores que atuaram
nesta gestdao. Ja na Secao 2.2, é demonstrada uma linha do tempo referente as mudancas

na composicao da referida coordenacao.

2.1 Composicao

Os professores que trabalharam na coordenacgdo do curso foram: Me. Felipe Torres,
que esteve como coordenador entre 2018 e 2021; Dr. Helder Fernando, que atuou como
vice-coordenador entre 2018 e 2019; e Dra. Veronica Lima, a qual desempenhou a vice-

coordenacao entre 2019 e 2020. A seguir, um resumo sobre cada um destes.

Felipe Torres Leite?, Professor Assistente Bl e
Ex-Coordenador do Curso de Engenharia de Soft-
ware da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA), campus Pau dos Ferros. Possui Mestrado
em Ciéncia da Computagao pelo Programa de Pos-
Graduagao em Ciéncia da Computagao (PPgCC)
pela parceria entre Universidade do Estado do Rio
Grande do Norte (UERN) e UFERSA, 2016, e Ba-
charelado em Ciéncia da Computagao pela UFERSA,
campus Mossor6 (2013). Atuou como Professor Me-
diador do Instituto Metrépole Digital (IMD/UFRN),
polo Pau dos Ferros. Membro do Grupo de Pesquisa Laboratoério de Inovagoes em Software
(LIS). Assessor Técnico do Nicleo de Incubagao Tecnolégico e Social (NITS). Membro da
Comissao Especial de Emergéncia da COVID-19 da UFERSA. Tem experiéncia na area de

Ciéncia da Computagao, com énfase em Engenharia de Software, atuando principalmente
em: Gestao de Projetos, Qualidade de Software, Otimizacao, Educacao e Empreendedo-

rismo em TT.

L Coordenacdo de Engenharia de Software: Link para saber mais

2 Prof. Me. Felipe: Curriculo Lattes


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/coordenacao-de-curso/
http://lattes.cnpq.br/9530162615408592
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Helder Fernando de Aratijo Oliveira® é Doutor
em Ciéncia da Computacao pela Universidade Fede-
ral de Campina Grande (2015). Em 2012, por meio
do Programa Probral, realizou atividades no KIT
(Karlsruher Institut fiir Technologie), localizado na
Alemanha, como parte do doutorado sanduiche. Mes-
tre em Ciéncia da Computac¢ao pela Universidade
Federal de Campina Grande (2010). Possui gradu-

acao em Ciéncia da Computacao na mesma (2007).

Tem experiéncia na area de Ciéncia da Computagao,
com énfase em Hardware (Microeletrénica). Ex-membro do Brazil-IP. Ex-membro do
programa CI-Brasil, trabalhou em projetos de Microeletronica por mais de 5 anos. Foi
integrante do CETENE (Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste) por quase 5
anos, trabalhando em projetos de Microeletronica. Atualmente é professor Adjunto na
Universidade Federal do Agreste de Pernambuco — UFAPE (antiga Universidade Federal
Rural de Pernambuco — UFRPE, Unidade Académica de Garanhuns). Ex-Professor da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), atuou como vice-coordenador do

curso de Engenharia de Software da UFERSA, campus Pau dos Ferros.

Verdnica Maria Lima Silva® possui graduacio
em Engenharia da Computacao pela Universidade Fe-
deral do Ceara (2011), vertente de Automacao e Con-
trole. Participou do Programa de Trainee Industrial
— Engenharia — Grendene (NE). Mestrado em Siste-
mas de Energia pelo Programa de Pés-Graduacao
em Engenharia Elétrica (PPGEE) da Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) na Linha de Pesquisa Sis-
temas Eletroeletronicos Energeticamente Eficientes
(2014). Doutorado no Programa de Pés-Graduagao
do Departamento de Engenharia Elétrica da Univer-
sidade Federal de Campina Grande (2019). Possui

experiéncia em Verificagdo de IP (IP Verification),

na empresa Freescale Semicondutores. Atualmente
é professora do magistério superior na Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) na area de Sistemas Digitais e Sistemas Embar-
cados e atuou como vice-coordenadora do curso de Engenharia de Software da UFERSA,

campus Pau dos Ferros.

Prof. Dr. Helder: Curriculo Lattes

4 Profa. Dra. Veronica: Curriculo Lattes


http://lattes.cnpq.br/0097916965255705
http://lattes.cnpq.br/8036572249593151
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2.2 Linha do Tempo

O curso de Bacharelado em ES da UFERSA, campus Pau dos Ferros, foi autorizado
através da Portaria N© 349, de 12 de maio de 2015, da Secretaria de Regulacao e Supervisao
da Educagao Superior, sob registro e-MEC n® 201500333, publicada no Diario Oficial da
Unido, edicao da quarta-feira, de 13 de maio de 2015, Secao 1, pagina 13 (UFERSA, 2018),
cujo codigo e-mec corresponde a 1321647 (e-MEC, 2021). Trata-se de um curso presencial
com 3300 horas, turno integral com 60 vagas anuais autorizadas e com tempo ideal para
conclusao estimado em 5 (cinco) anos ou 10 (dez) semestres letivos. O seu segundo ciclo, e
consequentemente o curso, foi iniciado a partir do semestre letivo de 2018.2 do Calendario
Académico da UFERSA, com a matricula de seus ingressantes em outubro de 2018. Até

entao, o seu funcionamento estava atrelado ao primeiro ciclo, o curso de BTI.

Desta forma, a Primeira Composi¢ao da Coordenagao de ES foi publicada pela
Portaria UFERSA/GAB N 0495/2018, de 31 de julho de 2018 (UFERSA/GAB, 2018),
para dar inicio as atividades de coordenacao do curso. Neste momento, a coordenacao
foi formada pelos professores Me. Felipe Torres (coordenador) e Dr. Helder Fernando

(vice-coordenador).

No ano de 2019, o professor Dr. Helder Fernando deixou o seu posto de vice-
coordenador e posteriormente foi formada a Segunda Composicao da Coordenacgao de
ES, através da publicacdo da Portaria UFERSA/GAB N° 0805, de 18 de dezembro de
2019 (UFERSA/GAB, 2019). Agora, com a professora Dra. Veronica Lima como vice-

coordenadora do curso.

Ja em 2020, no dia 17 de marco, a UFERSA suspendeu por tempo indeterminado
o calendério académico da institui¢ao em virtude da pandemia da COVID-19 (UFERSA,
2020h). A retomada das aulas do semestre letivo de 2020.1 aconteceu apenas no dia 28 de
setembro, remotamente (UFERSA, 2020e), havendo um semestre suplementar excepcional
neste intervalo, entre junho e julho (UFERSA, 2020c¢). Como a portaria da coordenagao
acabava em julho de 2020 (UFERSA/GAB, 2018) e houve varias reunioes institucionais
para tratar das atividades académicas durante o periodo de pandemia, entao, o prazo da
coordenagao foi estendido por mais alguns meses. Isto por meio da publicacao de duas
portarias de Coordenacao Pro-Tempore até o retorno oficial do periodo letivo de aulas e
uma elei¢do para uma nova coordenacao fosse realizada. As portarias para coordenacao
Pro-Tempore possuem somente a indica¢ado de um coordenador (sem vice) e foram elas: a
Portaria UFERSA/GAB N.° 352/2020, de 21 de julho de 2020 (UFERSA/GAB, 2020a) e
a Portaria UFERSA/GAB N.© 668/2020, de 11 de novembro de 2020 (UFERSA/GAB,
2020b), finalizando o trabalho desta coordenagao em 11 de janeiro de 2021.
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3 Projeto Pedagdgico do Curso

O Projeto Pedagdgico é um documento que retine os resultados de processos coleti-
vos de discussao, reorientacao e avaliacdo de um curso de graduagao. O Projeto Pedagdgico
do Curso (PPC) de ES foi publicado em 2018 (UFERSA, 2018). Para a sua criagao, duas
comissoes foram formadas: uma responsavel pela elaboracao do PPC, definida pela Portaria
UFERSA/GAB N.° 1.038/2014, de 31 de julho de 2014 (UFERSA/GAB, 2014); e outra
responsavel pela reconstrugao do PPC, definida pela Portaria UFERSA/PROGRAD
N.2 098/2017, de 19 de setembro de 2017 (UFERSA/PROGRAD, 2017b) e prorro-
gada pela Portaria UFERSA/PROGRAD N.° 128/2017, de 06 de dezembro de 2017
(UFERSA/PROGRAD, 2017a).

Como a coordenacao foi iniciada apenas em 2018, o seu trabalho sobre o PPC
ocorreu de forma colaborativa para a sua finalizacao, adaptando alguns itens conforme as
normas da instituicao e na tramitacao para que fosse publicado como documento oficial
do curso e, assim, pudesse ser iniciado. E importante salientar que o mesmo é constituido
como um curriculo de formacao em dois ciclos, sendo o seu primeiro ciclo correspondente

ao curso Interdisciplinar em Tecnologia da Informagao (UFERSA, 2014).

Ja no ambito de discussao de melhorias e evolucao do PPC, esta coordenacao
atuou em conjunto com o Colegiado de Curso e o Nicleo Docente estruturante (NDE) em
ajustes que envolveram, por exemplo, componentes curriculares (obrigatérios e optativos)
tanto do primeiro quanto do segundo ciclo, trabalho de conclusao de curso, estagio e
estratégias para consolidagao do curso (agoes de ensino, pesquisa, extensao e procedimentos
administrativos). Sobre o trabalho do colegiado e NDE séo expostos de maneira mais

detalhada nos capitulos 4 e 5, respectivamente.
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4 Colegiado de Curso

Segundo a Resolugdo CONSEPE/UFERSA N° 004/2017, de 15 de maio de 2017,

que dispoe sobre Colegiado de Curso de Graduacao da UFERSA (CONSEPE/UFERSA,
2017), vigente durante todo o periodo de atuacao da referida coordenagao (2018 — 2021),

o Colegiado de Curso é o 6rgao primario de fungdo normativa consultiva e delibera-

tiva nas estratégias didatico-cientificas e pedagbgicas do respectivo curso de graduagao

da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Sao atribuicdes do Colegiado de Curso
(CONSEPE/UFERSA, 2017):

|

IT

III

IAY

VI

VII

VIII

IX

XI

— Analisar e estabelecer o perfil profissional e as altera¢oes pedagogicas do curso

propostas pelo Ntcleo Docente Estruturante;

— Analisar os Programas Gerais dos Componentes Curriculares do curso, propondo

alteragdes quando necessarias;

— Promover a integragao horizontal e vertical dos cursos, visando garantir sua

qualidade didatico-pedagdbgica;

— Aplicar normas quanto a integralizacao do curso, respeitando o estabelecido pelos

Colegiados Superiores;

— Apreciar a proposta de horarios das disciplinas e das turmas do seu curso, elaboradas

pela Coordenacao do Curso;

— Examinar, decidindo em primeira instancia, as questoes académicas do curso

suscitadas tanto pelo corpo discente quanto pelo docente;

— Propor e/ou avaliar as atividades complementares necessarias para o bom funcio-

namento do curso;

— Deliberar sobre questoes relativas aos Estagios Supervisionados e Trabalho de

Conclusao de Curso de acordo com as resolucoes normativas vigentes;

— Avaliar e emitir parecer, caso a caso, sobre a possibilidade de afastamento de discente
para cursar disciplinas e/ou realizar atividades estudantis em outras Instituigoes

Federais de Ensino Superior, seguindo o disposto na Resolucao vigente;

— Indicar os integrantes do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso conforme

Resolugao vigente;

— Avaliar a adequacao dos pedidos de extraordinario aproveitamento de disciplinas e

destinar uma banca examinadora de acordo com a Resolucao vigente;
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XII — Avaliar e emitir parecer sobre as propostas de oferta de componentes curriculares

ministrados integral ou parcialmente a distancia conforme a Resolugao vigente;
XIIT — Deliberar, em grau de recurso, sobre decisoes da Coordenacao do Curso;

XIV — Exercer as demais atribui¢oes conferidas pela legislagao em vigor.

O colegiado de um curso na UFERSA (CONSEPE/UFERSA, 2017) deve possuir a
seguinte composicao: (i) Coordenador(a) do Curso, que o presidira; (ii) Vice-Coordenador(a)
do Curso; (iii) Representantes do corpo docente; e (iv) Representante do corpo discente. A
representagao docente deve ser eleita entre seus pares obedecendo a quantidade de 1 (um)

docente por nicleo de contetidos, conforme PPC.

Conforme definido no PPC de ES (UFERSA, 2018), em uma perspectiva inter-
disciplinar e para atender a formagao voltada para o desenvolvimento das habilidades e
competéncias previstas nas DCNs (Diretrizes Curriculares Nacionais), o curriculo do curso

se constitui de 03 ntucleos de contetdos, que compreendem:

o Nicleo de contetidos basicos: fundamentacgao tedrica e pratica acerca dos contetudos
bésicos que sao comuns as areas e aos cursos de graduacao correlatos ao campo de

TI. Este ntcleo serd composto por disciplinas ofertadas no primeiro ciclo (BTI).

o Nicleo de contetdos profissionalizantes: fundamentacao tedrica e pratica acerca dos
conteudos de carater técnico e tecnoldgico que sao comuns as areas e aos cursos de

graduagao correlatos ao campo de T1I.

o Nicleo de conteidos especificos: fundamentacao tedrica e pratica acerca das fer-
ramentas, técnicas, metodologias e conhecimentos necessarios para formacao dos

Bacharéis em ES.

Logo, entre 2018 e 2021, majoritariamente, o colegiado do curso de ES' foi composto
pelo coordenador (e presidente), vice-coordenador(a), docentes representantes dos 3 (trés)
ntucleos e o representante discente. Durante este mesmo periodo, a composicao do colegiado
foi alterada e a seguir sdo apresentadas as portarias publicadas referentes ao colegiado do
curso de ES entre 2018 e 2021:

« Portaria UFERSA/PROGRAD 229/2018, de 12 de Dezembro de 2018 — Primeira
Composi¢ao do Colegiado de ES (UFERSA/PROGRAD, 2018).

« Portaria UFERSA/PROGRAD 130/2019, 15 de Agosto de 2019 — Segunda Compo-
sicao do Colegiado de ES (UFERSA/PROGRAD, 2019b).

L Colegiado de Curso de ES: Link para saber mais


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/colegiado-de-curso/
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« Portaria UFERSA/PROGRAD N°© 188/2019, 11 de Novembro de 2019 — Segunda
Representagao Discente do Colegiado de ES (UFERSA/PROGRAD, 2019d).

 Portaria UFERSA/GAB N° 0805, de 18 de dezembro de 2019 — Segunda Composicao
da Coordenagao de ES (UFERSA/GAB, 2019).

« Portarias UFERSA/GAB N.°© 352/2020 (UFERSA/GAB, 2020a) e UFERSA/GAB
N.2668/2020 (UFERSA /GAB, 2020b) — Coordenacgao Pro-Tempore possuem somente
a indicagdo de um coordenador (sem vice), interferindo na composi¢ao do colegiado

também.

Sobre discussoes ocorridas em reunides deste colegiado?, podem ser destacadas:
(i) Ofertas de Disciplinas Obrigatérias e Optativas, semestralmente; (ii) Discussoes sobre
Atividades Complementares, Estagios e Trabalhos de Conclusao de Curso (TCCs); (iii)
Apreciacao e Deliberacdo de Programas Gerais de Componentes Curriculares (PGCCs) de
ES; (iv) Melhorias no PPC do curso; e (v) Perfis para novos docentes efetivos e substitutos

para O Curso.

2 Atas de Reunides do Colegiado do Curso: Link para saber mais


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/atas-e-reunioes-do-colegiado/
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5 Nidcleo Docente Estruturante

Segundo a Resolugio CONSEPE/UFERSA N© 009/2010, de 21 de outubro de
2010 (CONSEPE/UFERSA, 2010), vigente durante todo o periodo de atuagao da refe-
rida coordenagao (2018 — 2021), o Nicleo Docente Estruturante (NDE) de um curso de
graduacgao constitui-se de um grupo de docentes, com atribui¢coes académicas de acom-
panhamento, atuante no processo de concepgao, consolidagao e continua atualizacao do
projeto pedagégico do curso. O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente
do curso, que exercam lideranca académica no ambito do mesmo, percebida na produgao de
conhecimentos na area, no desenvolvimento do ensino, e em outras dimensoes entendidas

como importantes pela institui¢ao, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Sao atribuigoes do Nicleo Docente Estruturante (CONSEPE/UFERSA, 2010),
entre outras: (i) contribuir para a consolidagao do perfil profissional do egresso do curso;
(ii) zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo; (iii) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de
pesquisa e extensao, oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de
trabalho e afinadas com as politicas piiblicas relativas a area de conhecimento do curso;
e (iv) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de

Graduacao.

Quanto aos critérios de constituicdo, o NDE de cada curso deve atender aos
seguintes requisitos (CONSEPE/UFERSA, 2010): (i) ser constituido por um minimo de 5
(cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso, incluindo o Coordenador do
Curso; (ii) ter todos os seus membros com titulagdo académica obtida em programas de
pés-graduagao stricto sensu; (iii) ter todos os membros em regime de trabalho de tempo
parcial ou integral, sendo pelo menos 80% em tempo integral; e (iv) assegurar estratégia de
renovacao parcial dos integrantes do NDE de modo a assegurar continuidade no processo

de acompanhamento do curso.

Desta forma, entre 2018 e 2021, O NDE do curso de ES! foi composto, majoritaria-
mente, por cinco membros, incluindo o coordenador do curso como seu presidente. Durante
este mesmo periodo, a composicao do NDE foi alterada e a seguir sdo apresentadas as

portarias publicadas referentes ao NDE do curso de ES entre 2018 e 2021:

 Portaria UFERSA/PROGRAD N° 020/2019 — Primeira Composi¢do do NDE de ES
(UFERSA/PROGRAD, 2019a)

L' NDE do Curso de ES: Link para saber mais



https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/nde-nucleo-docente-estruturante/
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 Portaria UFERSA/PROGRAD N° 192/2019 — Segunda Composigao do NDE de ES
(UFERSA/PROGRAD, 2019¢)

Sobre discussoes ocorridas em reunides deste NDE?, podem ser destacadas: Discus-
soes sobre (i) o Instrumento de Avaliagdo de Curso do MEC; (ii) o ENADE; (iii) alteragoes
do PPC de BTI (1° ciclo) e de ES (2° ciclo); (iv) o Encontro Regional de Engenharia de
Software (ESOFT); (v) PGCCs e Bibliografias; e (vi) defini¢oes e ofertas de atividades

complementares e componentes curriculares obrigatérios e optativos.

2 Atas de Reunides do NDE do Curso: Link para saber mais


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/atas-e-reunioes-do-nde/
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6 Transparéncia

Desde o inicio de suas atividades, esta coordenacao preocupou-se em registrar
o maximo de suas agoOes e torna-las transparentes para a comunidade académica e o
publico em geral. Como estava sendo iniciado o trabalho da primeira coordenacao do curso
de ES, ja houve o compromisso na tarefa de consolidacao do curso. Logo, entendeu-se
que a comunidade académica local precisava conhecer o novo curso, que estava de fato
iniciando, e a publicizacdo de suas atividades seria primordial para o seu crescimento e

sua consolidacao.

Para isto, a coordenacao se empenhou em diversificar os canais de divulgacao de
informagoes sobre o curso, sobre agoes em prol do curso e informagoes relevantes para a

sua comunidade. A seguir podem ser elencados os meios de comunicagao mais utilizados:

» Site Oficial do Curso

« Sistema Académico

e Grupo no Facebook

o Pégina do Curso no Instagram

e Grupo no Linkedin

e Email da Coordenacgao: cces.pdf@ufersa.edu.br

o Telefone Via Aplicativos de Mensagens — Avisos instantaneos em grupos diversos

o Atendimento Presencial — Sala da Coordenacao

O principal veiculo de informacao utilizado por esta coordenacao foi o site oficial
do curso, com o objetivo de tornar ptblico o acesso a informagdes importantes, tais como:
(i) agoes de extensao; (ii) eventos internos e externos a universidade; (iii) oportunidades de
bolsas; (iv) estagios e empregos; (v) pesquisas e publicagoes; (vi) agdes promovidas para
o curso; entre outros. Algumas noticias tiveram bastante destaque, chegando a superar
1.000 (um mil) visualizagbes em sua pagina de publicac¢do. Isto acontecia porque, por
padrao, a noticia era primeiramente publicada no site oficial do curso para, em seguida,
a pagina da referida noticia ser compartilhada e divulgada nos diversos outros meios de
comunicagao supracitados (ndo necessariamente na mesma ordem ou contemplando todos

estes veiculos). Algumas noticias importantes podem ser verificadas a seguir:

« POSCOMP


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/
https://sigaa.ufersa.edu.br/sigaa/verTelaLogin.do
https://www.facebook.com/groups/ufersapaudosferrospublico
https://www.instagram.com/esoft.ufersa/
https://www.linkedin.com/groups/9062289/
mailto:cces.pdf@ufersa.edu.br
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/07/15/poscomp-inscricoes-abertas/

Capitulo 6. Transparéncia 17

o Inauguracao do Laboratério de Tecnologia da Informagao

o Palestra de Apresentacao do Projeto de Extensao “Mulheres na Computagao”
o Alunos de Pau dos Ferros representam a UFERSA em Hackathon

 Visita Técnica & UFERSA e UERN em Mossoré/RN

e Oficina — Desenhando Softwares: Uma Introducao a UML

« UFERSA Portas Abertas

o Imersao em Python

o Alunos da UFERSA Pau dos Ferros participam da Maratona SBC de Programacao
2019

o I Encontro Regional de Engenharia de Software
e V Encontro de Computacao do Oeste Potiguar

o LIS representa a UFERSA no principal evento de Engenharia de Software na América

Latina
o Primeira Engenheira de Software formada na UFERSA
» Estdgio, Editais, Bolsas e Cursos disponiveis para alunos da UFERSA

o [ Mostra de Engenharia de Software

O site oficial do curso ndo somente possuia noticias, foi criado para tornar piblicas
informagoes importantes sobre o curso, por exemplo: (a) PPC; (b) estrutura curricular
do curso; (¢) TCCs defendidos; (d) pagina do aluno; (e) informagoes sobre o ENADE; (f)
discussoes ocorridas no NDE; e (g) colegiado do curso. Foi criado por esta coordenacao em
2018, dentro da plataforma da instituicdo, e constantemente atualizado, seja com noticias,
seja em sua estrutura de apresentacao. Além disso, no préprio site, existe um portal de
comunicacgao direta aberta ao publico com a coordenacao para questoes diversas sobre o
curso. A coordenacao também sempre se manteve aberta ao didlogo e consulta através
de seu email e presencialmente em sua sala na institui¢do. Por fim, o sistema académico
também foi utilizado como uma ferramenta de comunicacao oficial da coordenagao para os

discentes e/ou docentes do curso.


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/07/31/inauguracao-do-laboratorio-de-tecnologia-da-informacao/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/07/26/palestra-de-apresentacao-do-projeto-de-extensao-mulheres-na-computacao/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/08/18/alunos-de-pau-dos-ferros-representam-a-ufersa-em-hackathon/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/07/05/noticias/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/22/acao-de-extensao-oficina-desenhando-softwares-uma-introducao-a-uml/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/22/ufersa-portas-abertas/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/09/acao-de-extensao-imersao-em-python/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/07/alunos-da-ufersa-pau-dos-ferros-participam-da-maratona-sbc-de-programacao-2019/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/07/alunos-da-ufersa-pau-dos-ferros-participam-da-maratona-sbc-de-programacao-2019/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/25/i-encontro-regional-de-engenharia-de-software/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2020/02/01/v-encontro-de-computacao-do-oeste-potiguar/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2020/09/08/lis-representa-a-ufersa-no-principal-evento-de-engenharia-de-software-na-america-latina/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2020/09/08/lis-representa-a-ufersa-no-principal-evento-de-engenharia-de-software-na-america-latina/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2020/08/13/primeira-engenheira-de-software-e-formada-na-ufersa/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2020/07/24/oportunidades-estagio-editais-bolsas-e-cursos-disponiveis-para-alunos-da-ufersa/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2021/01/15/i-mostra-de-engenharia-de-software/
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7 Administrativo

Segundo o estatuto da UFERSA (UFERSA, 2016), a coordenagao de cada curso
de graduacao tem instancia executiva nas estratégias didatico-cientificas e pedagogicas e
serd exercida por um(a) coordenador(a) e um(a) vice-Coordenador(a). Ja as atribuigdes
dos coordenadores de cursos de graduagao da universidade estao regulamentadas pelo seu
Regimento (UFERSA, 2020d). Pensando em facilitar a compreensao destas atividades e
obrigacoes, a propria instituicdo criou um guia (UFERSA, 2019) para orientar o trabalho
das coordenacgoes de seus cursos. Logo, esta coordenacao destaca a importancia deste guia
para nortear o seu trabalho e também ajudar na solucao de diversos outros trabalhos
especificos, tarefas rotineiras que surgem sob demanda. A seguir, ¢é listada uma série de

agoes realizadas pela coordenagao referentes aos encargos da gestao do curso de ES.

Capacitacao da coordenacgao — Inicialmente, na incumbéncia de implementar
processos eficientes de gestao de curso, a equipe de coordenacgao se empenhou em efetivar
capacitacoes relacionadas as praticas administrativas e pedagogicas. Capacitagao através
de cursos complementares ofertados pela propria universidade, tais como (I) Seminario de
Formagao Continuada da UFERSA; (II) Seminério de Boas Praticas Administrativas da
UFERSA; (IIT) O Papel Social da Universidade; (IV) Etica no Servico Ptblico; (V) Inter-
disciplinaridade no Ensino Superior; e (VI) Educacao 4.0 e os seus desafios. Capacitagoes
também realizadas em outros eventos externos, como por exemplo o Curso de Qualidade
no Ensino de Computagio, promovido pela Sociedade Brasileira de Computagiao (SBC) em
uma edi¢do do Congresso da Sociedade Brasileira de Computagao (CSBC) em 2018. Desta
forma, um grande conhecimento técnico sobre aspectos pedagogicos e administrativos pode

ser obtido e aplicado em prol de um trabalho de gestao mais eficiente.

Trabalho voltado para a composi¢do do corpo docente do curso — Como
caracteristica de um curso novo, o seu corpo docente esteve em construgao e ocasionalmente
sofreu mudancas, fossem elas permanentes ou provisorias, durante o periodo desta coorde-
nac¢ao. Logo, aconteceram diversas discussoes acerca de perfis de docéncia necessarios para
atender a carga horaria de ensino, pesquisa e extensao exigida para ES. Foi um processo
construtivo e que conseguiu ser produtivo na tentativa de conquistar uma quantidade
de docentes efetivos suficiente para a execugao do curso (novos cédigos de vaga), assim
como também foi eficaz no processo de substitui¢coes temporarias de docentes efetivos
por substitutos, principalmente para que aqueles pudessem obter o grau de qualificacao
a nivel de doutorado. Isto significa que, a longo prazo, o corpo docente de ES estara
mais capacitado tecnicamente para oferecer conhecimento tedrico e pratico para os seus

discentes em pesquisa, ensino e extensao.
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Trabalho voltado para melhoria do ensino — A coordenagao trabalhou no
levantamento da necessidade de aquisicao de livros, apontados como bibliografia obrigatoria
e complementar de todos os componentes curriculares presentes no PPC do curso (UFERSA,
2018). Foi identificado que grande parte dos livros ja estavam disponiveis ou passaram
a estar disponiveis na biblioteca da instituigao, fisica ou virtual durante o periodo desta
coordenacao. Entretanto, nao foi possivel a aquisicao de todos os exemplares por questoes
burocrdticas, disponibilidade de editoras e outros fatores. E um trabalho importante
que deve ser continuado, visando a qualificacdo do ensino. Paralelamente, o sistema
académico da universidade exige o cadastramento dos PGCCs dos componentes curriculares
do curso. Como ES foi recentemente criado, muitos componentes nao possuiam este
cadastro e outros eram componentes nunca outrora ofertados (e.g. Metodologias Ageis
para Desenvolvimento de Software), entao, houve um trabalho de atualizacdo para esta
demanda. Tal cadastramento nao foi concluido, ficando pendentes apenas alguns poucos
componentes curriculares os quais nao correspondiam a area de atuacao de nenhum docente
no momento. Espera-se que esta pendéncia seja resolvida com docentes qualificados para
as areas especificas de tais componentes, que sao optativos na matriz curricular do curso e

nunca foram ofertados até o presente momento.

Trabalho de acompanhamento dos discentes — No sistema académico da
UFERSA, até o presente momento, a matricula de alunos em componentes curriculares é
realizada semestralmente e passa pela supervisao da coordenacao do respectivo curso do
componente, obrigatoriamente. Isto permite uma orientagao direta, para cada discente,
sobre eventuais duvidas que surgem, como por exemplo uma quantidade de componentes
que é possivel e recomendavel efetuar a matricula, quais componentes optativos sdo mais
indicados para aquele momento e em conformidade com o interesse do estudante, entre
outras orientagoes que casualmente sejam tuteis. Nao somente no momento de matricula
em componentes curriculares, a coordenacao também atuou (e deve permanecer atuando)
na instrucao de decisdes que os discentes precisaram e precisam tomar ao longo de sua
jornada académica, tais como: (a) estdgios; (b) TCC; (c) atividades extracurriculares;
(d) eventos; (e) editais de apoio financeiro; e (f) dividas sobre a matriz curricular do
curso. Apoio este que contribui para a reducao da evasao de estudantes do curso, fator

fundamental que precisa ser acompanhado incessantemente.

Trabalho voltado para a estruturagao do curso — Anualmente, existem pro-
cedimentos regulares que permitem a solicitacao de equipamentos e materiais voltados para
a estruturacao do curso. Em esforco conjunto entre os cursos de TI e direcdo do campus,
foram conseguidos equipamentos importantes para incrementar as atividades de ensino,
pesquisa e extensao, tais como Impressora 3D, Kit de Realidade Virtual e Workstation
(computador de alto desempenho). Além disso, em 2019 foi inaugurado o Laboratério de
Tecnologia da Informagao (LTI), que contém uma érea construida de 1.400 m? distribuida

em dois pavimentos e abriga: (i) seis laboratorios; (ii) seis salas de pesquisa; (iii) trés
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salas de aula; (iv) duas salas de técnicos; (v) uma sala de videoconferéncia; (vi) uma
secretaria; (vii) uma sala de reunioes; (viii) plataforma elevatodria; e (ix) um conjunto
de banheiros, copa, servico, depdsito, escada. Tudo com acessibilidade e ja contendo
respectivos equipamentos apropriados. Isto posto, o curso de ES ja possui uma grandiosa
infraestrutura para gerar trabalhos mais complexos e explorar novas areas a partir desta

tecnologia e espera-se que continue sendo aprimorada ao longo do tempo.

Trabalho voltado para a divulgacgao do curso — Sao utilizadas varias maneiras
e veiculos de divulgacao diferentes para a apresentacao do curso e de seu trabalho produzido
para a comunidade académica (ver Capitulo 6). Particularmente, o evento "UFERSA de
Portas Abertas"é um bom exemplo disso, pois recebe estudantes do ensino médio das escolas
publicas e privadas dos municipios da regiao circunvizinha de cada um dos quatro campi
da universidade. E realizado com a participacdo de servidores técnico-administrativos,
docentes e discentes, onde o publico assiste apresentacoes sobre o campus em visita;
sobre os cursos; projetos de pesquisa, ensino e extensao; infraestrutura; e programas de
permanéncia ao estudante. Em seguida, seguem em visita aos laboratoérios, biblioteca e
salas de aulas, nas quais estao expostas atividades e projetos desenvolvidos no campus.
Assim, o grupo de apresentagao de ES pode mostrar o curso aos seus potenciais alunos de

forma mais direta e objetiva.

Trabalho voltado para parcerias com empresas — Dada a obrigatoriedade de
cumprimento de estagio supervisionado, conforme o PPC do curso (UFERSA, 2018), a
criagdo de parcerias (e. g. convénios) entre universidade e empresas se torna fundamental.
Esta coordenagao trabalhou buscando parcerias com empresas de tecnologia (principal-
mente envolvidas com desenvolvimento de software) e também com empresas que possuem
setores de tecnologia e atuam em outros setores comerciais. Gragas a natureza da profissao
de engenheiro(a) de software, o(a) profissional pode atuar no formato home office e isto
amplia o leque de oportunidades que podem ser geradas para os estudantes e egressos de ES.
Durante o periodo desta coordenacao, algumas parcerias importantes foram formadas ou
intensificadas com empresas locais, regionais e nacionais, tais como: (I) Brisanet; (II) Bee
Delivery; (III) SIASP; (IV) Nova Data; (V) Evolux; e (VI) Agility Monitoramento. Aquelas
que nao foram oficializadas formalmente em forma de convénio, estdo em processo de
formalizagao. Estas parcerias também ajudaram que discentes pudessem cumprir estagios

e também que fossem contratados pela empresa ainda durante a graduacao.

Acompanhamento da trajetéria profissional dos discentes — Nao somente
acompanhar durante a graduacgao, também acompanhar a trajetéria profissional dos
egressos do curso é um processo continuo e importante. O acompanhamento realizado até o
presente momento tem mostrado que os egressos e os ainda alunos de ES tém conquistado
espaco no mercado de trabalho, com alguns apresentando rapido crescimento profissional,

ja apresentando cargos do tipo: "pleno"(geralmente uma progressao de cargo ap6s a entrada
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na empresa); seguindo carreira em pos-graduagao (especializagao e mestrado); e também
atuando como docentes substitutos (provisérios) em universidades/institutos federais.
Porém, o curso ainda nao possui em seu site oficial um portal de acompanhamento de
egressos. Com isso, seria possivel tomar decisoes mais assertivas sobre o perfil do curso e
também seria um atrativo para os interessados em ES perceberem que o curso (e a area)
possui uma alta empregabilidade, ainda durante a graduagao. Dentre as areas de atuacao
de estudantes e egressos, destacam-se: (i) Desenvolvedor(a) Front End, Back End ou Full
Stack; (i) User Interface (UI)/ User Experience (UX) Designer; (iii) Engenheiro(a) de
Requisitos; e (iv) Scrum/Agile Master.

I Mostra de Engenharia de Software! — Foi o evento de encerramento da
gestdo desta coordenagao de curso. Aconteceu em 2021, virtualmente (em virtude da
pandemia), para mostrar as agoes ja realizadas envolvendo o curso de ES, em se tratando
de ensino, pesquisa, extensao e gestao. O objetivo deste foi para divulgacdo do curso, agoes

ja realizadas e potenciais futuros para a comunidade académica e ptiblico em geral.

Desta forma, o trabalho da coordenacgao buscou sempre ampliar o reconhecimento
do curso, das ac¢oes da coordenacao, de docentes e discentes em se tratando de pesquisa,
ensino, extensao, mercado de trabalho e gestao. Obviamente, contando com a contribuicao

de toda a comunidade académica.

1T Mostra de Engenharia de Software: Link para assistir a apresentacdo completa


https://www.instagram.com/p/CKC1o_TJ91A/
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8 Apoio a Extensao Universitaria

Segundo o Regulamento do Programa Institucional de Extensao da UFERSA
(UFERSA, 2012), a Extensao Universitaria é o processo educativo, cultural e cientifico
que articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel, para viabilizar relacoes trans-
formadoras entre a universidade e a sociedade, a partir de um didlogo que envolva os
diferentes saberes (das ciéncias, das tecnologias, das artes, da cultura, dos desportos,
das humanidades e da tradigdo), permitindo novas criagoes, socializagoes e mudancas
reciprocas, com o envolvimento e insercao de alunos, professores e técnico-administrativos

em experiéncias reais junto aos diferentes grupos e populagoes que com elas interagem.

No ambito institucional da UFERSA, conforme definido em seu regulamento
(UFERSA, 2012), as agoes de extensao universitaria sao aquelas que envolvem o publico
externo a instituicdo, com a participacao de seus alunos, docentes e técnico-administrativos,
desenvolvidas de modo interdisciplinar e/ou multidisciplinar que se enquadrem em uma
das modalidades: (I) Programas; (II) Projetos; (III) Cursos; (IV) Eventos; (V) Produtos;
ou (VI) Prestagao de Servigos. Isto posto, a coordenagdo sempre buscou apoiar agoes
de extensao universitaria, participando direta ou indiretamente, que fossem criadas em
prol da fomentacao do curso e de sua comunidade académica. A seguir serdo mostrados

algumas das principais agoes que aconteceram e foram apoiadas pela coordenagcao.

O Encontro Regional de Engenharia de Software (ESOFT) foi criado em 2019 com
o objetivo de divulgar para a comunidade em geral (profissionais, estudantes, empresérios)
os cursos de graduacao do campus, especialmente para estudantes de BTI e ES, e discutir
sobre a carreira profissional em Engenharia de Software no mercado regional e nacional.
As Figuras la e 1b mostram registros do I ESOFT ocorrido no auditério principal da

instituicao, com publico superior a 200 pessoas da comunidade académica.

Figura 1 — I ESOFT

(a) Publico participante
(b) Abertura do evento
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No ESOFT acontecem palestras e mesas-redondas com tematicas sobre diversos
assuntos pertinentes, tais como empregabilidade, empreendedorismo, inovacao, carreira
e tendéncias da area no Brasil, com foco no semiarido nordestino. A primeira edigao
aconteceu presencialmente em 2019 e a segunda edi¢ao aconteceu no formato remoto, em

conjunto com o Encontro de Computagao do Oeste Potiguar (ECOP).

O ECOP é um evento que objetiva propiciar um ambiente para discussdes acerca
de tecnologias e inovagoes de mercado. A programacao do evento é formada por palestras,
minicursos, mesas-redondas, apresentacao de artigos, exposicao de produtos e solugoes de
empresas no ambito da tecnologia, olimpiadas de programacgao e o hackathon. Ja foram
realizadas 4 (quatro) edi¢oes de forma presencial e 1 (uma) no formato remoto, com
publico participante de cerca de 300 pessoas. As Figuras 2a e 2b apresentam fotos de

momentos da quarta edicao do evento.

Figura 2 — IV ECOP

(a) Publico participante (b) Minicurso do evento

O ECOP e o ESOFT sao os dois grandes eventos que acontecem na instituicao
anualmente e possuem como publico-alvo, também, os alunos de ES, entretanto, existem
acoes diversas ao longo do ano que correspondem a palestras, minicursos ou projetos
diversos que as configuram como sendo de extensao universitaria. Geralmente, possuem a
coordenacao de um(a) docente e podem participacao de outros(as) docentes, servidores(as)
da instituicao e discentes em sua execucao e incluindo a comunidade externa como piiblico-

alvo da agao.

Desta forma, a coordenagao também sempre esteve apoiando diversas destas agoes
visando beneficios para a comunidade do curso de ES, principalmente. Como exemplo,
podem ser citados os minicursos Imersao em Python' e Desenhando Softwares: Uma
Introducdo & UML?. O primeiro sobre a linguagem de programacio Python, apresentando
seus conceitos basicos e fundamentos e o segundo sobre modelagem de sistemas através da
andlise e projeto desses utilizando a Unified Modelling Language (UML). As Figuras 3a
e 3b exibem as turmas dos minicursos sobre UML e Python em laboratorios do campus,

nesta ordem.

Imersao em Python — Link para saber mais

2 Desenhando Softwares: Uma Introducdo & UML — Link para saber mais


https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/09/acao-de-extensao-imersao-em-python/
https://engsoftwarepaudosferros.ufersa.edu.br/2019/10/22/acao-de-extensao-oficina-desenhando-softwares-uma-introducao-a-uml/
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Figura 3 — Minicursos

Referéncia

(b) Python

Sobre a fomentacao do empreendedorismo, pode-se citar os principais eventos que
envolvem o curso de ES (ECOP e ESOFT), que contemplam dentro de suas programagoes
momentos para disseminacao de contetudos, praticas e oportunidades para a area de T1
através de palestras, hackathons e etc. Nao somente estes, como também diversos trabalhos
individuais, sejam como atividades dos componentes curriculares, sejam em agoes de
extensao (e.g. Papo Empreendedor). Além de projetos em si, também é valido mencionar
a existéncia da incubadora de empresas chamada de Nicleo de Incubacao Tecnologico e
Social (NITS) presente no campus da UFERSA em Pau dos Ferros (NITS, 2018).

Com a necessidade de apoiar aos empreendedores foi pensado na criagao de uma
incubadora de empresas que suprisse essa demanda. O intuito do NITS é atender o ptblico
universitario que compoe a UFERSA e a comunidade externa que deseja empreender e
precisa de apoio no momento da implantacao de uma empresa ou para empresas que ja
atuam no mercado, mas que estdo em sua fase inicial de existéncia. Isso inclui, mas nao se

limita, interessados na area de Engenharia de Software.

O NITS tem como objetivo estimular o empreendedorismo através do apoio da
transformacao de ideias em negdcios inovadores, sustentaveis e competitivos, contribuindo
para o desenvolvimento social e econdomico em ambito local, regional e nacional. Isto para
contribuir para o desenvolvimento economico e social da regiao do alto oeste potiguar e ser
reconhecido como um ntcleo de incubagao que gera o desenvolvimento de empreendimentos

inovadores, competitivos e sustentaveis.

Desde o seu surgimento, o nucleo de incubagao vem lancando editais publicos para
que empresas iniciantes, normalmente da prépria regiao, possam participar de um periodo
de incubacao. Este periodo é temporario para que seja um processo dinamico, rotativo e,
assim, novas vagas surjam para outras empresas também poderem concorrer e participarem
do ciclo de incubagao. O processo de selecao tem acontecido por chamamento publico via
edital com ampla divulgacao, publicado pela equipe gestora do NITS. O tultimo edital

lancado permitiu inscri¢oes serem efetuadas a qualquer momento dentro de sua validade.
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E valido destacar que a incubadora ji conseguiu obter recursos financeiros através
sele¢oes de investimento, principalmente com apoio do SEBRAE. Isto acaba resultando
em investimento para as empresas incubadas através de capacitagoes, treinamentos, visitas
técnicas e outras demandas importantes para profissionalizar o trabalho dos empresarios

poés-incubagao.

As Figuras 4a e 4b apresentam alguns momentos importantes da incubadora, sendo
a primeira o seu langamento ocorrido no ano de 2018 e a segunda, uma visita a outras
incubadoras na cidade de Natal/RN em 2019, com a participagdo do membros do NITS e

empresarios com projetos incubados na referida época.

Figura 4 — Ntcleo de Incubagao Tecnoldgico e Social (NITS)

(b) Visita técnica com empreendedores

(a) Evento de langamento da incubadora

Sobre o cenario da pandemia do COVID-19, um conjunto de ac¢oes de extensao
foram realizadas através da Campanha “Ufersa no combate ao Covid-19”, onde houve
a colaboragao direta de docentes e discentes do curso de ES. A instituicao realizou um
conjunto de agoes em 2020, havendo representacao de servidores e discentes de todos os
quatro campi da universidade, visando colaborar no combate a pandemia e na amenizacao

de algumas de suas consequéncias negativas.

Algumas destas agdes foram: (i) a producao e distribuigdo de méascaras de protecao
facial do tipo face shields; (ii) aquisi¢ao, produgao e distribui¢ao de alcool 70% (liquido e
em gel); (iii) aquisigao e distribuigdo de materiais de protegao (luvas, mascaras de protecao
facial de tecido, etc); e (iv) arrecadacao e distribuicao de alimentos, produtos de higiene
e limpeza com destino a familias em situacdo de vulnerabilidade social. Tudo para ser
distribuido pela propria UFERSA de forma voluntaria para hospitais, unidades de saude,
unidades de seguranca publica, institui¢oes sociais e locais estratégicos para o contexto do
projeto (UFERSA, 2020g; UFERSA, 2020a; UFERSA, 2020b; UFERSA, 2020f).
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As face shields e o alcool 70% se tornaram materiais preventivos fundamentais
como medidas de combate a proliferacao do coronavirus, entretanto, eram materiais que
estavam em escassez no mercado devido a alta demanda naquele momento. Logo, a
universidade se propos a produzi-los e adquiri-los, estes e outros materiais tanto quanto
possivel, para distribuicao a unidades de satide e de seguranca publica, principalmente
por serem compostos por profissionais que trabalharam na chamada 'linha de frente".
Em se tratando das doagoes de alimentos e produtos de higiene, foi uma atuacao focada
em ajudar pessoas em situacao de vulnerabilidade social, fato este que foi fortemente

impactado também pela pandemia.

Desta forma, a universidade contribuiu no enfrentamento ao avango do coronavirus
e com a solidariedade para amenizar mazelas sociais trazidas pela pandemia, sobretudo
nas regioes circunvizinhas de seus quatro campi. Isto contempla varias cidades do Rio
Grande do Norte, Ceara e Paraiba. A seguir, uma série de imagens revelam informacoes

importantes deste grandioso trabalho de realizado pela UFERSA.

Primeiramente, as Figuras 5a e 5b destacam o trabalho de producao e distribuicao
dos materiais preventivos supracitados, realizado apenas pelo campus Pau dos Ferros. Isto
porque o curso de ES esta lotado neste campus e foi o local onde representantes de ES

trabalharam voluntariamente e diretamente nesta acao.

Figura 5 — Trabalho do Campus Pau dos Ferros

ENTREGAS PARA CIDADES DOS ESTADOS
RI0 GRANDE DO NORTE

= 0% WSS 5 wAscaRns

ATTFACE SHIELDS

- (b) Face shields produzidas
(a) Mapa de distribuicdo de materiais

A Figura ba ilustra o mapa de distribui¢do dos materiais, que atingiu a marca de 37
municipios em trés estados (RN, PB e CE). Ja a Figura 5b mostra profissionais de saide

de uma das unidades que receberam doacao de face shields utilizando o equipamento.

Agora, as Figuras 6, 7 e 8 demonstram o trabalho da universidade como um
todo sobre producao de face shields, producao de alcool 70% e doacao de cestas bdsicas,

respectivamente.
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De forma mais especifica, a Figura 6a exibe um mapa com o quantitativo de
mascaras do tipo face shields que foram produzidas por cada campus até a data de 23 de
junho de 2020, proximo do encerramento desta atividade de producao. No total, haviam

sido produzidas 1482 unidades que beneficiaram 49 municipios. A Figura 6b apresenta um

dos laboratorios de producao e confecgao das face shields.

Figura 6 — Producao de Face Shields pela UFERSA

(INFORMAGOES COLETADAS ATE O DIA 23/

FACE SHIELDS
PRODUZIDAS E ENTREGUES

CCAMPUS SEDE (MOSSORO)
- TOTAL DE FACE SHIELDS : 788

CAMPUS CARAUBAS
+ TOTAL DE FACE SHIELDS: 20Q)

..\\

/‘,

/

| campus PaU DOS FERROS CCAMPUS ANGICOS
| - TOTAL DE FACE SHIELDS: 477 + TOTAL DE FACE SHIELDS: 17

UFERSA
(a) Mapa de produgao

(b) Lab. de produgdo — Campus Mossord

Ja a Figura 7a destaca um mapa com o quantitativo em litros de dlcool 70% que
foram produzidos e/ou distribuidos por cada campus até a data de 23 de junho de 2020,
proximo do encerramento desta atividade de producgao. No total, haviam sido produzidos
2311,5 litros que beneficiaram 32 municipios. A Figura 7b mostra um dos laboratorios de
producao de dlcool 70%. Neste caso, é valido destacar que a universidade tanto produziu
como adquiriu unidades deste material, quando havia insumos necessarios ou o préprio

material pronto disponiveis. Além disso, o dlcool podia ser do tipo liquido e também do
tipo em gel.

Figura 7 — Producio de Alcool 70% pela UFERSA

ALCOOL 70%
PRODUZIDO E ENTREGUE

CCAMPUS SEDE (MOSSORO)
« TOTAL DE ALCOOL 70% :1000 LITROS
ALCOOL GEL : 400 LITROS
OL LIQUIDO: 600 LITROS
CAMPUS CARAUBAS
+ TOTAL DE ALCOOL 709%: 802 LITR@S)
+ ALCOOL GEL: 330 LITROS
+ ALCOOL LIQUIDO: 472 LITROS

.\\

//

CCAMPUS PAU DOS FERROS -
-T0 ALCOOL 70%: 193 LITROS

« AL EL: 85 LITROS
| -ALcooL LiQUIDO: 108 LITROS

(a) Mapa de produgao (b) Lab. de produgao — Campus Caraibas

A Figura 8 representa uma das entregas de cestas basicas de alimentacao e materiais
de limpeza e higiene para instituigoes sociais.
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Figura 8 — Doacao de Cestas Basicas Entregue pela UFERSA

UFERSA E PETROBRAS REg‘egt FGDgggaénAes

Por fim, as agoes de extensao supracitadas foram algumas evidenciadas pela
coordenacao em virtude de sua importancia e também por serem apoiadas ou possuir
a participacao da coordenacao de ES, seja apoiando ou compondo a respectiva equipe
de trabalho. Também existem atividades extracurriculares que merecem ser destacadas e

também foram apoiadas pela coordenacao do curso, como pode ser visto na Secao 8.1.

8.1 Atividades Extracurriculares

Em consonancia com o PPC de ES em coeréncia do curriculo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais (UFERSA, 2018), a coordenagdo do curso, em conjunto com
os docentes e servidores técnico-administrativos, buscaram fomentar o provimento de
atividades extracurriculares e/ou complementares. Sao elas as que podem ser realizadas
pelos discentes e que lhes oferecam maiores informagoes e conhecimentos acerca das
atividades exercidas pelos Bacharéis em ES em seus ambientes de atuagao. Logo, uma
gama de agoes e projetos podem ser citados como exemplos, desde as classicas monitorias
dos componentes curriculares (voluntarias e com bolsas remuneradas) a visitas técnicas.

Mais especificamente, alguns sao destacados a seguir:

o Tutoria de Programacao Introdutéria Através de Metodologias Ativas —
Consiste em desenvolver e avaliar uma estratégia de tutoria presencial, com uso
de metodologias ativas, para auxiliar a aprendizagem de alunos de disciplinas de

programacao introdutéria.
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Pré-Algoritmos — Curso que funciona como monitoria, mas com carga horaria
e metodologia similar ao componente curricular Algoritmos. Aborda propostas
de ensino-aprendizagem que buscam desenvolver a logica de programacao, com
respeito aos contetidos ja abordados em Algoritmos. Como metodologia de ensino-
aprendizagem, o curso incentiva os estudantes a resolverem problemas de programacao

de juizes online, como por exemplo o URI.

Projetos de Olimpiadas de Programacao — Fornece para os discentes os funda-

mentos tedricos e praticos necessarios para competir em olimpiadas de programacao.

Projetos de Maratona de Programacao — Promocao de competicoes para pro-
mover a criatividade, a capacidade de trabalho em equipe, a busca de novas solugoes

de software e a habilidade de resolver problemas sob pressao.

Projetos de Hackathon — Promocao de competicoes para desenvolvimento de
habilidades técnicas relacionadas a area de programacao e empreendedorismo, com o
intuito de em um periodo curto de tempo criarem solugoes inovadoras para algum

problema especifico.

Mulheres na Computacao — Projeto para incentivo da participagdo feminina nas

areas de Computagao e STEM (ciéncias, tecnologia, engenharia e matemética).

Para demonstrar alguns dos projetos supracitados, as Figuras 9, 10 e 11 sao

apresentadas a seguir sobre a participacao de estudantes em maratona, hackathon e visita

técnica, nesta ordem.

Figura 9 — Participagdo na Maratona SBC de Programagao

(b) Etapa regional — 2019

As Figuras 9a e 9b mostram as equipes formadas para as competicoes da Maratona

SBC de Programacao, respectivamente, nas etapas regionais de 2018 e 2019. J& a Figura 10

apresenta a participacao de estudantes da UFERSA na "Vacaton', hackathon organizada

pelo SEBRAE/RN com temética para cadeia produtiva do leite (SEBRAE, 2019).
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Figura 10 — Vacaton — SEBRAE/RN

N

(a) Equipe participante (b) Equipe premiada com 3° lugar

Na Figura 10a pode ser vista uma das equipes participantes do vacaton. J4 na
Figura 10b é mostrada outra equipe sendo premiada com o 3° lugar na competi¢ao. Por fim,
a Figura 11 mostra uma visita técnica dos alunos dos cursos Interdisciplinar em Tecnologia
da Informacao e Engenharia de Software as instituicoes UFERSA e a Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (UERN), na cidade de Mossor6/RN.

Figura 11 — Visitas Técnicas

(a) UERN — Campus Central

A Figura 11a mostra os estudantes em visita & UERN, onde houve palestras sobre
o Grupo de Pesquisa em Engenharia de Software (GES) e a Diretoria de Informatizacao
(DINF). J& a Figura 11b exibe os estudantes apds uma palestra sobre o Programa de
Pés-Graduagao em Ciéncia da Computacao (PPgCC), na UFERSA campus Mossoro.
Nesta mesma visita, também esteve no roteiro de viagem a ida a Superintendéncia de
Tecnologia da Informagao e Comunicagao (SUTIC). Trata-se da unidade administrativa
vinculada a reitoria da UFERSA responsével por planejar, implantar e manter as atividades

relacionadas a Tecnologia da Informacao e Comunicacao da universidade.
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9 Apoio a Pesquisa

A politica de pesquisa e inova¢ao da UFERSA tem como objetivo produzir, estimular
e incentivar a investigacao cientifica, de forma articulada com o ensino e a extensao, visando
a producao do conhecimento e ao desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e inovacao, da

cultura e das artes, com o propésito precipuo de resgatar seu carater ptublico e sua fungao
social (UFERSA, 2020d).

Consequentemente, a coordenacao sempre prezou incentivar a realizacao da pesquisa
académica tanto pelos docentes quanto pelos discentes do curso. Uma forma de apoio
praticada se deu na colaboragdo e incentivo as atividades promovidas pelos grupos de
pesquisa em area correlata a Engenharia de Software e Tecnologia da Informacao. Para

exemplificar, alguns destes grupos sao mostrados a seguir.

« LABIE — Laboratério de Pesquisa em Informatica na Educacao

Constitui-se a partir de uma abordagem interdisciplinar, articulando pesquisas nas
areas de Informatica na Educacdo. As linhas de pesquisas contemplam estudos
que envolvem: (i) Desenvolvimento de Sistemas e Recursos Computacionais; (ii)
Engenharia de Software na Educagao; (iii) Softwares Educativos; (iv) Usabilidade
e Acessibilidade em Software Educativo; (v) Interface Homem-Computador em
Ambientes Educacionais; (vi) Learning Analytics; e (vii) Aprendizado de Maquina

na Educacao.

e« LASBIO — Laboratorio de Analise de Sinais Biomédicos

Criado no ano de 2016 visando desenvolver tecnologias para melhoria da qualidade de
vida nos ambientes ambulatoriais. Atualmente, diversas pesquisas no &mbito da satude
e inclusao sao desenvolvidas, tanto aplicagoes a nivel de software quanto de hardware.
As linhas de pesquisas contemplam estudos que envolvem: (i) Acessibilidade; (ii)
Tecnologias Assistivas e Inclusao; (iii) Instrumentagao Biomédica; (iv) Processamento

Digital de Sinais; (v) Sistema de Transmissao de Dados; e (vi) Sistemas Inteligentes.

o LIS — Laboratério de Inovagoes em Software

Criado em 2019, atua em diferentes vertentes da aplicacdo da Engenharia de Soft-
ware, tais como: (i) Mineragao de Repositério e Transformagao de Programas; (ii)
Desenvolvimento de Solugoes para Melhorar o Processo de Ensino-Aprendizagem,;
(iii) Criagao de Solugoes de Interagdo Homem-Computador; (iv) Desenvolvimento de
Solugoes Criativas (e. g. jogos sérios); e (v) Proposicao de Solugoes para Melhorar

0s Processos de Desenvolvimento de Software.
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« CILAB — Computacional Intelligence Laboratory

Criado no ano de 2020, desenvolve pesquisas académicas em Inteligéncia Computaci-

onal e areas correlatas.

o« GPSiCS — Grupo de Pesquisa em Sistemas Criticos de Seguranca

Os projetos desenvolvidos pela equipe do GPSiCS sao classificados em trés linhas de
pesquisa complementares: (i) Sistemas Fisicos-Cibernéticos; (ii) Sistemas Embarcados;

e (iii) Informéatica Médica.

Logo, a partir do trabalho de variados grupos de pesquisa que envolvem ES e BTI,
podem ser citadas diversas producoes cientificas que foram geradas e publicadas em veiculos
nacionais e voltadas para a melhoria do proprio curso, apoiadas pela coordenacao, tais
como: "Estudo sobre desafios do curso de Engenharia de Software em dois ciclos"(LEITE;
COUTINHO; SOUSA, 2020) e agoes de apoio a melhoria do ensino programacao introdu-
téria (SOUSA et al., 2020; SOUSA; LEITE, 2020; SOUZA; COUTINHO; SOUSA, 2021).
Além disso, existem trabalhos em andamento que possuem estudantes de ES, como por
exemplo o projeto Acesso a Terra Urbanizada®, assim como trabalhos que visam aplicar
conceitos de Engenharia de Software voltados ao progresso do proprio curso, tais como
os projetos HGESTOR (sobre gestao de horarios académicos) e MAPSTUDENT (sobre

mapeamento de perfis de estudantes).

L Site do projeto: Acesso & Terra Urbanizada


http://terraurbanizada.com/
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10 Consideracoes Finais

Esta coordenacao do curso, durante o periodo compreendido ao longo de cerca
de dois anos e meio de sua gestao (2018-2021), trabalhou incessantemente em prol da
consolidacao do curso de ES em varias frentes de trabalho, contando sempre com a ajuda
de toda a comunidade académica e esteve sempre grata a isso e aos resultados ja mostrados
até o momento. Varios trabalhos de pesquisa, extensao, ensino, parcerias com a comunidade
externa, evolucao dos estudantes, etc, foram realizados e de tudo fica a satisfacao de ter
colaborado com o progresso do curso apresentado neste relatério. Agora, espera-se que as
novas composicoes de coordenacao do curso continuem se empenhando para a consolidagao

e evolucao do curso de Engenharia de Software da UFERSA, campus Pau dos Ferros.

Como tltima contribuicao deste relatorio, segue uma lista de pendéncias e potenci-
alidades (ver Secao 10.1), que nao se tornaram possiveis de serem concluidas durante o
periodo desta coordenacao, e os agradecimentos as pessoas que colaboraram para tornar

possivel o trabalho desta gestao (ver Segao 10.2).

10.1 Trabalhos Futuros

Como esta foi a primeira coordenacao do curso, muitas agdes nao puderam ser
concluidas devido a alta carga de trabalho exigida. Portanto, segue uma lista de afazeres

importantes que poderao e precisarao ser concluidas pelas futuras gestoes do curso:

o Criagao de identidade visual do curso — Foi iniciado o processo de criagao
da identidade visual do curso, sendo discutido até mesmo pelo seu colegiado e
NDE, porém, nao foi finalizado porque a pandemia do COVID-19 iniciou e acabou
impactando o evento onde o processo ocorreria, o ECOP edicao 2020. Depois, este
assunto nao foi mais pautado, mas seria uma agao importante para promover a

marca do curso em eventos, projetos, publicacoes e outras midias de divulgacao.

o Atualizagdao de informacgoes publicas do curso no SIGAA — Na atual pla-
taforma utilizada pela instituicao, o Sistema Integrado de Gestao de Atividades
Académicas (SIGAA), existe uma pédgina piblica que contém informagdes sobre
os cursos. Sobre o curso de ES, especificamente, existem algumas informagoes que

precisam ser inseridas e outras atualizadas. E importante que isto seja feito.

« Bibliografia (Livros) — As bibliotecas da instituigao, do campus e digital possuem
uma vasta disponibilizagdo de exemplares bibliograficos fisicos e virtuais. Entretanto,

para cumprir a recomendagcao presente no PPC do curso, ainda se faz necessaria a
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verificagao de alguns livros que nao estao disponiveis até o momento na UFERSA.
Portanto, é de fundamental importancia a aquisicao de todos os exemplares solicitados
pelo PPC de ES para promover um ensino com maior qualidade e com maior acesso

a informacgao base do conhecimento necessario para os discentes e docentes.

o Matriz de equivaléncias — Esta é uma solicitacao da secretaria académica para
facilitar procedimentos internos. Trata-se de uma matriz de componentes curriculares

equivalentes aos componentes do curso. Foi iniciado mas néao foi concluido.

e Criacao de modelos de documentos para estudantes — Assunto que chegou
a ser discutido no colegiado do curso, mas nao foi executado. Trata-se da criacao de
modelos para documentos obrigatorios que os estudantes devem produzir ao longo
da graduagao. Os principais seriam para: (i) Pré-Projeto; (ii) Trabalho de Conclusao
de Curso; e (iii) Estagio Supervisionado Obrigatério. Atualmente, existem modelos
da instituicao, mas nenhum desses sao especificamente para o curso de ES. Portanto,
seria importante a criagao desses modelos (I) no formato ITEX; (II) documento
de texto editavel (com as extensoes .doc e/ou .docz); e (III) documento de texto
preenchido como exemplo (nao editavel e com a extensao .pdf). Caso haja outro

documento importante ou surja, também pode ser incluido nesta recomendacao.

o Olimpiadas de programacao — Ja aconteceram algumas ac¢des no formato de
olimpiada para determinada temédtica (e.g matemadtica, quimica, programagao).
Elas sao essenciais para o aprimoramento do contetiddo abordado nos componentes
curriculares e mensuragao quantitativa e qualitativa sobre alguns aspectos dos
estudantes, dado tema especifico. Este assunto ja foi discutido no NDE do curso para
ser executado como forma de treinamento para a avaliacdo do ENADE. Entretanto,
nao foi realizada posteriormente. Como recomendacao, a olimpiada de programagao
deveria ser uma agao permanente para todos os cursos de TT do campus (atualmente
BTI, ES e EC). O formato, a periodicidade e demais regras deveriam ser discutidas

em seus respectivos NDEs e aplicadas para os discentes tao logo quanto possivel.

« ENADE — Como informado no item anterior, ja houve discussao no NDE do curso
sobre como melhorar a preparacao para as avaliagoes dos cursos de TI no ENADE e
dentre as propostas foi mencionada a olimpiada. Nao chegou a ser executada nem
a olimpiada, nem nenhuma outra acdo voltada especialmente para o formato de
prova do ENADE, para preparacao dos alunos de ES (no periodo compreendido
entre 2018 e 2021 de atuagdo desta coordenagao). Portanto, seria imprescindivel
empreender atividades como forma de treinamento especifico desses alunos para
a prova do ENADE. Acredita-se que, assim, haveria uma prepara¢ao melhor para

provas similares e também para aprimorar o conhecimento técnico dos envolvidos.
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« Competicoes internacionais — Existe uma gama de desafios, competigoes inter-
nacionais sobre a area de TT e geralmente sao eventos que trazem muita visibilidade
para os participantes, sobretudo aos vencedores ou destaques. Logo, seria interessante
haver maior engajamento na preparacao dos estudantes de ES para participagao
desses tipos de eventos, com apoio durante a fase de treinamento (com bolsas re-
muneradas, tutorias, laboratorios, etc) e também para a participagao (inscrigdo,
transporte, etc). Alguns exemplos de competicoes seriam aquelas promovidas por
empresas multinacionais de TI, como por exemplo Google, Apple, Microsoft, entre
outras. Isto poderia aumentar o reconhecimento do trabalho realizado pelo curso e

melhorias no indice de permanéncia dos estudantes na instituicao.

« Empresa junior — Houve algumas solicitacoes por parte da coordenacao do curso
para o Diretério Central dos Estudantes (DCE) e o Diretério Académico (DATE)
dos cursos de TI, porém, nao aconteceu uma mobilizacao eficiente para a criacao de
uma empresa junior, nem por parte destes grupos representativos e nem por outros
estudantes dos cursos de TI do campus, incluindo os de ES. Todavia, existir uma
empresa junior que contenha estudantes de ES e que seja direcionada para solugoes
na mesma area seria determinante para a fomentacao do empreendedorismo voltado
para o curso. Isso traria muito know how sobre questoes do mercado de software e

empreendedorismo. Seria um complemento importante para a incubadora, que ja

existe (NITS).

« Formacao de grupo TI da UFERSA - Atualmente existem 7 (sete) cursos da
area de TI na UFERSA e sao eles: Ciéncia da Computagao, no campus Mossoro;
Licenciatura em Computacao e Informatica, e Sistemas de Informacao no campus
Angicos; Engenharia de Computacao, Engenharia de Software e Interdisciplinar em
Tecnologia da Informacao, no campus Pau dos Ferros; e Licenciatura em Computacao
no formato de Educagdo a Distancia (EaD). Seria interesse existir alguma espécie de
comissao, comité ou grupo unificado para discutir agoes de ensino, pesquisa, extensao
e administrativas sob um ponto de vista macro, envolvendo todos estes cursos de
areas correlatas. Isto poderia amplificar as potencialidades dos cursos e de todos os

aspectos envolvidos.

o Consolidar parceria com o IFRN campus Pau dos Ferros — Na mesma cidade,
existe um campus de outra instituicdo federal, o Instituto Federal do Rio Grande
do Norte (IFRN). O mesmo oferece cursos na area de TI: Curso Técnico Integrado
em Informatica e Curso Superior de Tecnélogo em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas (ADS). Por conseguinte, seria interesse existir alguma espécie de grupo
unificado, semelhante ao citado no item anterior, para discutir agoes voltadas para o
setor de TI na regiao circunvizinha. Isto poderia amplificar as potencialidades dos

cursos e de todos os aspectos envolvidos.
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« Potencial regional e do curso — A cidade onde o curso estd inserido é Pau dos
Ferros, interior do estado do Rio Grande do Norte. Trata-se de uma cidade referéncia
em sua regiao circunvizinha, seja economica, politica ou socialmente. Assim, existe
um potencial de desenvolvimento regional em que a universidade pode explorar na
area de TI, com producao de estudos, softwares e mao-de-obra qualificada para
revolucionar a regiao em diversos aspectos, tais como satide, economia, etc. Outro fator
importante seria a criagao de um parque tecnologico na regiao, o qual impulsionaria
o desenvolvimento do curso de ES. Por fim, existe um perfil de estudantes no
curso que pode ser bastante explorado, que corresponde a uma parte relevante
com alto indice de proatividade e produtividade como caracteristicas em destaque,
inclusive confirmadas por algumas empresas onde os mesmos ja trabalhavam. Além
de apresentarem destaque no mercado de trabalho, também possuem desempenho
crescente durante a graduacao devido ao alta taxa de engajamento em pesquisa,
ensino e/ou extensao. Isto merece uma atuagao especial da coordenagao do curso
no tocante a realizagdo de agoes que favorecam a permanéncia destes alunos até a

conclusao do curso.
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